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TITLUL 1. CONDUCEREA DIRECTIEI GENERALE REGIONALE A FINANTELOR
BUCURESTI
CAPITOLUL 2. Directorii executivi ai Directiei regionale Bucuresti

B. Inspectiei fiscale

Art. 20 - Atributiile specifice in domeniul inspectiei fiscale ale directorului
executiv sunt urmétoarele:

L. Atributii referitoare la coordonarea serviciului preturi de transfer si analizi de
risc:

(1) asigurd cunoasterea si raspunde pentru respectarea de cétre personalul pe care il
coordoneazi, a metodologiilor si procedurilor de inspectie fiscala avand ca obiectiv verificarea
preturilor de transfer;

(2) monitorizeaza modalitatea de aplicare a metodologiilor si procedurilor de inspectie
fiscald avand ca obiectiv verificarea preturilor de transfer de citre personalul cu atributii de
inspectie fiscala de la nivel regional implicat in actiunile de control ce vizeazd verificarea
dosarelor preturilor de transfer;

(3) asiguri efectuarea de analize in vederea identificérii contribuabililor care deruleaza
tranzactii cu entitéti afiliate cu risc fiscal asociat prefurilor de transfer si includerea acestora in
programul de activitate al structurilor de inspectie fiscald ce functioneazd la nivelul
administratiilor finantelor publice din cadrul Directiei regionale Bucuresti;

(4) propune directiei coordonatoare din cadrul Agentiei modificdri i completéri ale
legislatiei fiscale rezultate din activitatea desfasurata;

(5) asigura, urmare solicitérilor primite de la conducerea Directiei regionale Bucuresti
/directia coordonatoare din cadrul Agentiei, intocmirea de sinteze, rapoarte, note si informari
referitoare la rezultatele actiunilor de control efectuate de structurile de inspectie fiscald din
cadrul Directiei regionale Bucuresti derulate in regiune in domeniul prefurilor de transfer;

(6) asigura intocmirea de planuri de actiune sau obiective, pentru actiunile de inspectie
fiscald ce vizeazi verificarea tranzactiilor dintre afiliati, pentru structurile de inspectie fiscald
din cadrul Directiei regionale Bucuresti.

II. Atributii referitoare la coordonarea unititilor fiscale subordonate Direcfiei
regionale Bucuresti:

(1) conduce, organizeazi, coordoneaza si controleaza activitatea Directiei regionale
Bucuresti, in vederea asigurarii indeplinirii atributiilor ce revin institutiei pe linia activitatii de
inspectie fiscala;

(2) asigurd coordonarea structurilor de inspectie fiscald ce functioneaza la nivelul
administratiilor finantelor publice din cadrul Directiei regionale Bucuresti, precum si a celor
aflate in subordine directa;

(3) asigurd indrumarea metodologica a actiunilor de inspectie fiscald, in vederea
aplicdrii unitare a reglementérilor legale in vigoare;

(4) asigurd si rdspunde pentru intocmirea/centralizarea si propune aprobarea
programului lunar de activitate pentru structurile de inspectie fiscald ce functioneaza la nivelul
Administratiilor din cadrul Directiei regionale Bucuresti, in baza programelor lunare,
trimestriale, anuale transmise de directia coordonatoare din cadrul Agentiei, a analizelor de risc
proprii, precum s§i a solicitdrilor primite si a analizelor de risc efectuate de structura de
specialitate de la nivel central si asigura transmiterea acestuia spre aprobare directorului general;



(5) asigurd si rispunde pentru realizarea programului de activitate pentru structurile
de inspectie fiscald ce functioneazi la nivelul administragiilor din cadrul Directiei regionale
Bucuresti;

(6) organizeazi, indrumd, monitorizeaza si raspunde pentru toti indicatorii specifici,
indicatorii strategici prevdzuti in Strategia ANAF si documentele programatice, precum si
indicatorii de evaziune, pentru structura pe care o coordoneaza si unitétile subordonate;

(7) avizeaza documentatia elaboratad in vederea solutionirii contestatiilor formulate
impotriva actelor administrative emise de Administratiile sectoarelor 1-6 ale finanfelor publice,
de Administratia judeteand a finantelor publice Ilfov si de Administrafia fiscald pentru
contribuabili mijlocii a municipiului Bucuresti din cadrul Directiei regionale Bucuresti in
domeniul inspectiei fiscale si dispune masuri in vederea respectirii termenelor legale;

(8) asigura intocmirea si prezintdi directorului general si/sau  direcfiei
coordonatoare/conducerii Agentiei, la solicitarea acestora, rapoarte, informdri si sinteze privind
modul de realizare a programelor de activitate sau a sarcinilor dispuse;

(9) asigurd instruirea §i respectarea de cdtre personalul cu atributii de inspectie
fiscald, a metodologiilor si procedurilor din domeniu;

(10) analizeazd stadiul realizarii inspectiilor fiscale si dispune masuri in vederea
asigurdrii respectdrii cadrului normativ in domeniul inspectiei fiscale;

(11) analizeaza situatia privind inspectiile fiscale suspendate, urméareste respectarea
prevederilor legale in vigoare cu privire la modalitatile si conditiile de suspendare si de reluare
a inspectiei fiscale;

(12) analizeazi stadiul realizarii inspectiilor fiscale anticipate pentru rambursarea
TVA si dispune miasuri in vederea asiguririi respectérii termenelor de solutionare previzute de
lege;

(13) analizeazi modul de selectare si cuprindere in programul de activitate, a
inspectiilor fiscale, pe baza analizelor de risc proprii efectuate, la categoriile de contribuabili
identificafi cu risc fiscal, inclusiv in cazul celor care au beneficiat de rambursare de TVA sau la
care s-a declansat procedura insolventei;

(14) propune directorului general al Directiei regionale Bucuresti aprobarea
dispunerii delegirii de personal sau, dupa caz, delegarea competentei de efectuare a inspectiei
fiscale intre structurile cu atributii de inspectie fiscald din cadrul Administratiilor finangelor
publice care functioneazia in cadrul Directiei regionale Bucuresti, in raport de gradul de
incédrcare al acestora;

(15) avizeazi solicitarea si acordul privind delegarea de competentd, dupa caz;

(16) propune actualizarea si imbunitatirea aplicatiilor informatice specifice activitétii
de inspectie fiscald;

(17) avizeazi si transmite spre aprobare directorului general al Directiei regionale
Bucuresti raportul anual de activitate pentru structurile de inspectie fiscald aflate in coordonare;

(18) raspunde pentru implementarea tuturor masurilor prevazute in deciziile Curtii de
Conturi in domeniul pe care il coordoneazi;

(19) urmireste modul de ducere la indeplinire a actiunilor dispuse de conducerea
Agentiei si/sau de directia coordonatoare, pentru structurile de inspectie fiscald din subordine;

(20) urmareste elaborarea §i respectarea masurilor necesare in vederea pistririi
secretului fiscal si a confidenfialititii documentelor si informatiilor gestionate, in conditiile
legii;

(21) indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea Directiei regionale
Bucuresti sau de conducerea directiei (generale) din cadrul Agentiei, in conformitate cu
legislatia in vigoare, potrivit domeniului de activitate coordonat.



II1. Atributii referitoare la coordonarea activititii in domeniul verificirii situatiei
fiscale personale:

A. Atributii referitoare la coordonarea activitd{ii de verificare a situatiei fiscale de la
nivelul structurilor cu atributii de verificare a situatiei fiscale personale de la nivelul aparatului
propriu al directiei regionale si de la nivelul unitatilor subordonate acesteia:

(1) conduce, organizeazi, si controleaza, dupa caz, activitatea structurilor competente
de la nivelul Directiei regionale, in vederea asigurarii indeplinirii atributiilor ce revin institutiei
pe linia activitatii de verificare a situatiei fiscale personale si a activititii de verificare
documentari;

(2) asigurd si raspunde pentru realizarea programului de activitate aprobat si transmis
de directia coordonatoare din cadrul Agentiei pentru directia regionald,

(3) monitorizeazi i rdspunde pentru toti indicatorii specifici §i strategici pentru
activitatea de verificare a situatiei fiscale personale si activitatea de verificare documentara de
la nivelul Directiei regionale;

(4) asigurd intocmirea de rapoarte, informari si sinteze privind modul de realizare a
programului de activitate pe care le prezintd directorului general si/sau directiei coordonatoare/
conducerii Agentiei;

(5) asigurid cunoasterea si respectarea de catre personalul cu atributii de verificare a
situatiei fiscale personale a procedurilor, metodologiilor, instructiunilor, circularelor privind
desfasurarea activititii de verificare a situatiei fiscale personale si a activitatii de verificare
documentari;

(6) analizeazd lunar situatia privind stadiul realizdrii verificarilor situatiei fiscale
personale si verificérilor documentare de la nivelul Directiei regionale,

(7) dispune masuri pentru structurile de inspectie fiscald aflate in coordonare, pentru
efectuarea inspectiei fiscale in conformitate cu prevederile legale, in situatia in care, ca urmare
a actiunilor de verificare a situatiei fiscale personale si a actiunilor de verificare documentara
efectuate, se constatd deficiente ce pot duce la implicatii de natura fiscald;

(8) aproba si asigura transmiterea solicitarilor de puncte de vedere la structurile de
specialitate din cadrul Directiei regionale, Agentiei, Ministerului Finantelor in vederea
fundamentarii si finalizirii constatarilor rezultate din activitatea de verificare a situatiei fiscale
personale si activitatea de verificare documentard si informeazi direc{ia coordonatoare din
aparatul propriu al Agentiei cu privire la solicitirile transmise si raspunsurile primite;

(9) analizeazi, aprobd, dupa caz, si asigurd informarea directiei coordonatoare din
aparatul propriu al Agentiei a propunerilor fundamentate de modificare (redistribuire acfiuni) a
programului de activitate pentru directia generala potrivit reglementarilor aprobate;

(10) propune actualizarea si imbundtitirea legislatiei, procedurilor si aplicatiilor
informatice specifice activitifii de verificare a situatiei fiscale personale si a activititii de
verificare documentari;

(11) urméreste modul de ducere la indeplinire a actiunilor dispuse de conducerea
Agentiei si/sau de directia coordonatoare, pentru structurile de la nivelul Directiei regionale;

(12) avizeaza si transmit spre aprobare directorului general al directiei regionale
raportul semestrial/anual de activitate pentru structurile de la nivelul Directiei regionale;

(13) urmareste elaborarea si respectarea masurilor necesare in vederea pastrarii
secretului fiscal si a confidentialita{ii documentelor si informatiilor gestionate, in conditiile
legii.

B. Atributii referitoare la coordonarea structurii de verificare fiscalda de la nivelul
aparatului propiu al directiei regionale:

(1) urmireste incadrarea in prevederile legale a constatdrilor din rapoartele de
verificare §i actele administrativ fiscale emise, precum si din actele emise in cadrul verificarii
documentare;



(2) verifica si urmiresc respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la durata
verificarii situatiei fiscale personale, precum si la modalitatile si conditiile de suspendare si de
reluare a verificarii situatiei fiscale personale;

(3) aproba si asigurd transmiterea solicitarilor de indrumare metodologicd catre
directia coordonatoare din aparatul propriu al Agentiei in vederea l&muririi unor aspecte privind
activitatea de verificare a situatiei fiscale personale si activitatea de verificare documentars;

(4) aprobd rapoartele de verificare §i actele administrativ fiscale, precum si actele
procedurale emise in cadrul procedurii de verificare a situatiei fiscale personale;

(5) aprobi actele procedurale si actele administrativ fiscale emise in cadrul actiunilor
de verificare documentari;

(6) urmireste dispunerca de masuri asiguritorii in conditiile Codului de procedura
fiscald urmare actiunilor de verificare a situatiei fiscale personale si verificare documentaré;

(7) aprobd documentatia elaboratd in vederea solutiondrii contestafiilor formulate
impotriva actelor administrative fiscale emise si asigurd transmiterea acestora citre structura de
specialitate, competenta in solufionarea acestora;

(8) aprobd si asigurd transmiterea documentatiei elaboratd in vederea sustinerii
apardrilor in fata instantelor judecatoresti pentru cauzele ce implicd activitatea structurii de
verificare fiscald din subordine;

(9) urmareste sesizarea organelor de urmdrire penald in legdturd cu constatirile
efectuate In cadrul procedurilor de verificare a situatiei fiscale personale si de verificare
documentar3, care ar putea intruni elementele constitutive ale unei infractiuni, in conditiile
prevazute de lege;

(10) urmdreste valorificarea actelor administrativ fiscale §i a actelor procedurale
emise in cadrul procedurii de verificare a situafiei fiscale personale si de verificare
documentara;

(11) avizeazi si asigurd transmiterea formularelor aferente programdrii, realizérii si
monitorizarii activititii de verificare a situatiei fiscale personale potrivit reglementarilor
aprobate;

(12) urmareste valorificarea constatdrilor din cadrul actiunilor de verificare a
situatiei fiscale personale si a actiunilor de verificare documentarad efectuate, ce pot duce la
implicatii de natur fiscald, prin demararea/ initierea altor actiuni de control, in conformitate cu
cadrul legal;

(13) analizeazi, aprobd, dupi caz, si asigurd transmiterea cétre directia coordonatoare
din aparatul propriu al Agentiei a propunerilor fundamentate de modificare (introducere,
eliminare) a programului de activitate pentru directia generald potrivit reglementarilor aprobate.

1V. Atributii in domeniul managementului riscului:

(1) centralizeaza, dezvolti si prioritizeazi, dupd caz, analizele de Trisc/datele si
informatiile transmise de structura centrald de management al riscului din cadrul Agentiei si le
comunicd structurilor de control fiscal coordonate/subordonate/proprii, pentru aplicarea
tratamentelor fiscale propuse;

(2) informeaz3 structura centrald de management al riscului din cadrul Agentiei cu
privire la rezultatele/constatarile controalelor fiscale initiate ca urmare a analizelor de
risc/datelor si informatiilor transmise de aceasta, in vederea evaludrii gradului de confirmare a
riscurilor fiscale semnalate si a ajustarii, dupd caz, a procesului de analiz3 a riscurilor fiscale;

(3) transmite din oficiu, citre structura centralid de management al riscului din cadrul
Agentiei, orice date si informatii rezultate din actiunile de control fiscal si/sau din activitatea
proprie, care prezinti interes pentru identificarea unor noi riscuri de neconformare sau a unor
noi forme de manifestare a riscurilor, precum si, dupd caz, propuneri de profile/indicatori de
risc sau de tratamente pentru atenuarea riscurilor de neconformare din aria de competenta.



V. Atributii specifice in domeniul inspectiei economico-financiare:

(1) analizeaza, avizeaza si transmite spre aprobare citre Directia generald de inspectie
Economico-financiard din cadrul Ministerului Finantelor (DGIEF), in termenul si formatul
previzut de actele normative in vigoare, proiectul programului de activitate anual, trimestrial si
lunar, al SIEF, elaborat in baza selectiei operatorilor economici efectuate potrivit legii, precum
si ale indiciilor de abateri de la legalitate in cazul altor entitati;

(2) analizeaza si transmite spre solutionare catre DGIEF solicitarea de solutionare a
conflictului de competents, dup caz;

(3) analizeaza si transmite spre solutionare cétre DGIEF propunerea delegirii
competentei de efectuare a inspectiei altui organ de inspectie economico-financiard, la
solicitarea motivata a acestuia, dupé caz;

(4) urmireste realizarea programului de activitate al SIEF aprobat potrivit legii;

(5) emite avizul de inspectie economico-fmanciard, dupé caz;

(6) asigura transmiterea, potrivit legii, a avizului de inspectie economico-financiard;

(7) emite ordinul de serviciu pentru efectuarea actiunilor de inspectie economico-
fmanciard in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 94/2011
privind organizarea si functionarea inspectiei economico-financiare, altor acfiuni de inspectie/
control in baza altor acte normative care stabilesc atributii in acest sens in sarcina aparatului de
inspectie economico-fmanciara;

(8) analizeazi si transmite catre DGIEF solicitarea de emitere a ordinului de serviciu
pentru efectuarea actiunilor de inspectie in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 119/1999 privind controlul intern/ managerial si controlul financiar preventiv, potrivit legii;

(9) analizeaza si transmite catre Ministerul Finantelor solicitarea aprobirii efectudrii
actiunilor de control neprogramate, potrivit legii si/sau reglementérilor interne;

(10) aproba solicitdrile de aménare/suspendare a inceperii actiunii de inspectie/ control
potrivit legii, dupd caz;

(11) urmireste, functie de constatdrile inscrise in proiectul de act de control
incheiat/intocmit, dupa caz, consemnarea in acesta a prevederilor legale si/sau a reglementirilor
interne ale entitfi{ii verificate incilcate, a persoanelor rdspunzitoare si a consecinfelor
economice, dupa caz;

(12) aproba, potrivit legii, actul/ele de control incheiat/e sau intocmit/e, dupi caz;

(13) emite titlul de creantd, in cazul constatérii de obligatii cétre bugetul general
consolidat, altele decét cele de naturi fiscala;

(14) emite actul administrativ cuprinzdnd masurile dispuse pentru inliturarea,
corectarea, prevenirea neregulilor constatate in activitatea entitdtilor verificare, recuperarea
pagubelor produse si pentru suspendarea aplicarii mésurilor care contravin reglementérilor
financiar-contabile, dupi caz;

(15) asigurd transmiterea, potrivit legii, a titlului de creantd si/sau a actului
administrativ cuprinzand masurile dispuse emis/e;

(16) asigurd sesizarea organelor de cercetare/urmirire penala in legiturd cu
constatirile efectuate si inscrise in actele de control care ar putea intruni elementele constitutive
ale unei infractiuni, in conditiile prevézute de legea penald;

(17) asigura informarea organelor fiscale competente gi/sau a altor organe ale statului,
dupi caz, in legiturd cu constatérile efectuate si inscrise in actele de control, care potrivit legii
se regdsesc in competenta de verificare a acestora;

(18) asiguri urmdrirea ludrii in eviden{d de cétre organul fiscal competent a titlului de
crean{d emis;

(19) asigurd urmirirea modului de ducere la indeplinire in termen a mésurilor dispuse
prin actul administrativ;

(20) asigura potrivit legii, dupa caz, elaborarea referatului confindnd propuneri de



solutionare a plangerilor prealabile/contestatiilor, precum si transmiterea dosarului plangerii
prealabile catre structura de specialitate din cadrul Ministerului Finantelor, responsabila de
solutionarea plangerilor prealabile/ contestatiilor;

(21) asigurd, dupd caz, elaborarea punctului de vedere solicitat de stuctura de
specialitate din cadrul directiei generale, in cazul contestérii in instan{d a actului administrativ
emis;

(22) analizeazi si transmite citre DGIEF rapoarte, informari, sinteze si note cu privire
la actiunile realizate si rezultatele obtinute, precum si motivele care au stat la baza nerealizarii
programului de activitate, dupa caz;

(23) analizeaza si transmite catre DGIEF raportul anual de activitate pentru SIEF;

(24) propune nominalizarea persoanelor din cadrul SIEF pentru acces la informafii
clasificate potrivit legii;

(25) asigurd, potrivit legii, elaborarea si pastrarea documentelor care contin informatii
clasificate in legéturd cu activitatea SIEF;

(26) propune modificarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici din cadrul
SIEF cu avizul conform al Ministerului Finantelor, potrivit art. 25 alin. (2) din Hotéarirea
Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala;

(27) asigurd pastrarea si arhivarea, potrivit legii si a reglementarilor interne, a actelor,
documentelor, inscrisurilor emise/ intocmite, precum si a evidengelor si corespondetei primita/
transmisi in legéturd cu activitatea SIEF;

(28) stabileste, potrivit legii, documentele/ informatiile publice In legiturd cu
activitatea SIEF;

(29) analizeaza propunerile de puncte de vedere formulate potrivit competentelor de
SIEF si, dupa emitere, asigurd transmitem acestora cétre solicitant/ entitatea interesata;

(30) analizeaza propunerile de solutionare a petitiilor contindnd aspecte aflate potrivit
legii in competenta SIEF si asigura solutionarea acestora;

(31) informeazd seful ierarhic superior, in situatia in care se afld in stare de
incompatibilitate si/sau conflict de interese conform prevederilor legale, dupé caz;

(32) indeplinesc orice alte atributii dispuse de conducerea Directiei regionale sau de
conducerea directiei generale din cadrul Ministerului Finantelor, in conformitate cu legislatia in
vigoare, potrivit domeniului de activitate coordonat.



